
Eiropas Savienǭbas fondu Darbǭbas programmas çIzaugsme un nodarbinǕtǭbaè 

8.4.1. specifiskǕ atbalsta mǛrǵa çPilnveidot nodarbinǕto personu profesionǕlo kompetenciè 

projekts çNodarbinǕto personu profesionǕlǕs kompetences pilnveideè

vienoġanǕs Nr. 8.4.1.0/16/I/001

SeminǕrs republikas pilsǛtu un novadu izglǭtǭbas pǕrvalģu vadǭtǕjiem un izglǭtǭbas 

speciǕlistiem un profesionǕlǕs izglǭtǭbas iestǕģu direktoriem

2017.gada 8.februǕrǭ

PIKC Ventspils tehnikums



Eiropas SociǕlǕ fonda projekts 

çNodarbinǕto personu profesionǕlǕs 

kompetences pilnveideè

Å Projekta mǛrǵisir pilnveidot nodarbinǕtopersonu
profesionǕlokompetenci,lai laikus novǛrstudarbaspǛka
kvalifikǕcijasneatbilstǭbudarba tirgus pieprasǭjumam,
veicinǕtustrǕdǕjoġokonkurǛtspǛjuun darba
produktivitǕtespieaugumu.

Å Projekta ǭstenoġanas nosacǭjumi noteikti Ministru 
kabineta 2016.gada 15.jȊlija noteikumos Nr. 474!

Å Projekta ǭstenoġanas laika periods: 2017.gada 1.janvǕris ï
2022.gada 31.decembris

Å PlǕnotais kopǛjais projekta finansǛjums ï25 353 413 EUR

Å 23.12.2016. parakstǭta vienoġanǕs ar CFLA par projekta 
ǭstenoġanu 
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Projekta mǛrǵa grupa 

ÅnodarbinǕtievecumǕ no 25 gadiem, t.sk.: 

ïar zemu izglǭtǭbas lǭmeni,

ïar izglǭtǭbu specialitǕtǛ, kurǕ vǛrojams darbaspǛka trȊkums,

ïar izglǭtǭbu specialitǕtǛ, kurǕ cilvǛkresursu piedǕvǕjums 

pǕrsniedz pieprasǭjumu;

prioritǕrsatbalstssociǕlǕriska grupu nodarbinǕtajiem, tostarp

nodarbinǕtajiemvecumǕno 45 gadiem, kas strǕdǕprofesiju

klasifikatora 5., 7., 8. un 9.pamatgrupas profesijǕs,kǕarǭ

nodarbinǕtajiemvecumǕno 50 gadiem, kas 7.3.2. specifiskǕ

atbalstamǛrǵa"PaildzinǕtgadosvecǕkunodarbinǕtodarbspǛju

saglabǕġanuun nodarbinǕtǭbu"projekta ietvaros saǺǛmuġi

rekomendǕcijuprofesionǕlǕstǕlǕkizglǭtǭbas,profesionǕlǕs

pilnveidesvaineformǕlǕsizglǭtǭbasprogrammasapguvei,bǛgǸiem

unpersonǕmaralternatǭvostatusu.
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ProjektǕ plǕnotǕs darbǭbas

Å profesionǕlǕs tǕlǕkizglǭtǭbas, profesionǕlǕs pilnveides un neformǕlǕs 
izglǭtǭbas programmu apguve

Å karjeras konsultanta pakalpojumi

Å Ǖrpus formǕlǕs izglǭtǭbas sistǛmas apgȊtǕs profesionǕlǕs kompetences 
novǛrtǛġana

Å papildu atbalsta pasǕkumu ǭstenoġana sociǕlǕs atstumtǭbas riskam 
pakǸauto nodarbinǕto iedzǭvotǕju iesaistei mǕcǭbǕs:

V nepiecieġamǕ asistenta vai surdotulka pakalpojuma nodroġinǕjums 
nodarbinǕtai personai ar invaliditǕti

V atbalsts reǥionǕlajai mobilitǕtei nodarbinǕtajiem, kam pieġǵirts 
maznodroġinǕtas vai trȊcǭgas personas statuss

Å mǛrǵa grupas informǛġana un piesaiste dalǭbai projektǕ

Å informǕcijas sistǛmas pieauguġo izglǭtǭbas ǭstenoġanas atbalstam 
attǭstǭba un uzturǛġana personu reǥistrǛġanas un datu uzkrǕġanas 
nodroġinǕġanai 
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Sadarbǭbas partneri
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NodarbinǕto profesionǕlǕs kompetences 

pilnveides ǭstenoġanas shǛma
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Izglǭtǭbas iestǕģu atlase
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PIPP nosaka mǕcǭbu jomas 
(apstiprina izglǭtǭbas programmu grupas un neformǕlǕs izglǭtǭbas ceǸǕ apgȊstamǕs sociǕlǕs un profesionǕlǕs 

pamatprasmes)

VIAA mǕjaslapǕtiek izsludinǕtsuzaicinǕjumsizglǭtǭbasiestǕdǛmiesniegt PIPP

noteiktajamatbilstoġupiedǕvǕjumu(saturarǭdetalizǛtuinformǕcijupar pieteikġanǕskǕrtǭbu(t.sk.,

pieteikumu veidlapas),izglǭtǭbasiestǕģuatlaseskritǛrijiemun izvǛleskǕrtǭbu,kǕarǭizglǭtǭbasprogrammu

ǭstenoġanasnosacǭjumiem)

VIAA izstrǕdǕizglǭtǭbasiestǕģuizvǛlesnolikumu un izveido piedǕvǕjumu

vǛrtǛġanaskomisiju , kasveicsaǺemtopieteikumuadministratǭvovǛrtǛġanu:
VvǛrtǛtikai tospiedǕvǕjumus,kasiesniegtiizsludinǕjumǕnoteiktajǕtermiǺǕ;

VvǛrtǛpiedǕvǕjumanoformǛjumaatbilstǭbuunatlasesdokumentuatbilstǭbu;

VizglǭtǭbasiestǕdetiekizslǛgtanoturpmǕkǕsdalǭbaskonkrǛtajǕatlasǛunpiedǕvǕjumstǕlǕknetiekvǛrtǛts,

ja naviesniegtskǕdsnonolikumǕnorǕdǭtajiemdokumentiemvai to satursneatbilstnolikumaprasǭbǕm.


