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LIEPAJAS VALSTS TEHNIKUMA
PARBAUDIJUMU ORGANIZTSNNA.S UN IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU

VERTESANAS KARTIBA

- Izdoti soskarya ar lzglttTbas likumu,
- Profesionaldsizgl1tTbaslikumu;

- Yispdrdjds izglTtTbas likuma 10. panta treids dalas 2. punktu;
- Ministru kabineta 3.09.2019. noteikumu Nr. 416 ,,Noteikumi par valsts

visparejds viddjas izglitlbas standartu un visparejas videjas izglttlbas
programmu paraugiem" 20. punktu un I l. pielikuma 16. punktu;

- Ministru kabineta 22.08.2023. gada noteikumi nr.477;
- Latvijas Republikas Ministru knbineta 2020,gada 2junija noteikumiem Nr.332

"Noteikumi par valsts profesiondlas videjas izglttTbas standartu un valsts orodizglitlbas
standartu 

;ft:,f;##: ;;o;r:lr;

I Visp6r-rgie jaut6jumi

1. Izgl-rtojamo mdclbu sasniegumu vErtE5anas kartiba (turpmdk - vErtE5anas kdrtTba) Liepdjas
Valsts tehnikum6 (turpmdk - LVT) nosaka, kd tiek Istenota vErtE5ana un LVT dokumentos
atspo gu 

f 
oti izghtoj am o mdcT5ands sasnie gum i.

2. VErtE5anas kartiba nosaka vienotus izgl-rtojamo mdcl5ands vErtE5anas pamatprincipus LVT
un veicina izgl-rtojamo un pedagoguizpratni par tiem.

3. VertE5anas kdrtTbajdievEro visiem LVT pedagogiem visos mdcTbu priek5metos un modulos.

4. Ar vErtEsanas kdrUbu pedagogi, izghlojamie un vi4u vecdki tiek iepazTstindti katra mdclbu
gada sdkum6. VErt65anas kdruba pieejama arT LVT mdjas lapd (www.lvt.lv).
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5. MdcTbu procesd iegttie vErt6jumi tiek refiistrEti un uzglabdti skolvadlbas sist€md e-klase.lv
un indivi dudl i katra izglrtoj amd person as I ietd.

6. Pedagogs vErtE izgl-rtojamo zind5anas, prasmes, kompetences un attieksmes konkr6td
mdclbu priek5metd/ modull:

6.1. ar summatTvo vErtEjumu izsakot 10 ballu skal6 (skat.1 .pielikumu) un

6.2. ar formatr-vo vErtEjumu izsakot procentos. FormatTvais v€rt6jums neietekme
summatr-vo v6rtEjumu.

7 . Par sekmTgu v€rtejumu profesiondlaja vidcja izgl-r1irb:a un arodizglltTbd tiek uzskauts, ja

7.1.vErtEjums vispdrizgl-rtojo5ajos mdclbu priekSmetos ir ne zemdks par 4 ballEm;

7.2.v1rt1jums profesiondlajos unmiLizglTubas modulos ir ne zemdks par 5 ball6m;

T.3.kvalifikdcijas eksdmens ir nokdrtots vismaz uz 5 ballEm vai augstdk.

8. MdcIbu kursE "Valsts aizsardzTbas mdclba" par pietiekamu vErt6jumu tiek uzskat-rti apguves
h-me4i - A (apguvis) un DA (dafcji apguvis).

II Miicibu snieguma vErtE5anas plano5ana

9. LVT pldno un Tsteno valsts vidEj6s profesiondlds izglTtTbas standartd noteiktos mdclbu
sasniegumu vErtESanas veidus:

9.l.formauvd vErtE5ana, kas ir ikdienas mdcTbu procesa sastdvdafa un nodroSina

izgl-rtojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglTtojamdtdbfiLa sniegumu
pret pl dnotaj iem sasnied zamajiem rezu ltatiem ;

9.2.summaUv6 v6rtE5ana, ko organizE mdcl5ands posma noslEgumd, lai novErtEtu un
dokumentEtu izglttojamd mdcl5ands rezultdtu:

9.2.1. sasniedzamdreztiltdta (SR) vai td dalas pdrbaudes darbs;

9.2.2. pamatojoties uz metodiskds komisijas lEmumu (fiksEts protokold), ir
i espEj a or ganizdt pap i ldu s summatTvi vErt€j amus pdrbaude s darbus ;

9.2.3. temata vai tEmas dalas noslEguma pdrbaudes darbs;

9.2.4. kombinEtais noslEguma darbs - p6rbaudes darba veids, kas tiek
Istenots, kad izgl-rtojamais modull vai mdcTbu priek5metd ieguvis
nepietiekamu vErtEjumu (gada vai gallgais vErtEjums);

9.2.5. modula vai mdcTbu priek5meta noslEguma pdrbaudes darbs.

9.3.diagnosticEjo56 vErtE5ana, lai noteiktu izgfitojamdmdcl5ands vajadtrbas un sniegtu
izglitojamajam papildu atbalstu, pldnotu un uzlabotu mdcT5anu. DiagnosticEjo5d
darba vErt€jums tiek izteikts procentos.

10. Pedagogi, sadarbojoties mdcTbu priek5metu vai m6clbu jomas grupds, mdclbu gada sdkumd
izstr-add summatTvo un formatTvo vErtE5anas darbu planu atbilsto5i mdclbu priek5meta/
modula satura specifikai, fiksEjot to tematiskaj-apldnd'Interneta adresi (saiti) uz tematisko
pldnu pievieno attiec-rg6 priek5meta/modula pedagogs e klases Zurndlam.

11. Katra mdcTbu gada sdkumd mdclbu priek5meta/ modufa pedagogs iepazTstina izgl-rtojamos
ar attiecTgd mdcTbu priek5meta/ modula vErtE5anas pldnu, kas ietver summaUvds vErtE5anas

darbu skaitu.
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12. Pedagogs ir tiesr-gs pEc saviem ieskatiem izmantot v€rtEjumu sv€r5anu, izliekot
starpvErtejumu, gada un/vai gahgo v6rtEjumu.

13. Pirms katra summaUvd vErte5anas darba mdcTbu priek5meta/ modula pedagogs informE
izglTtoj amos par vErtE5anas kriterij iem.

14. MdcTbu priek5meta/ modufa pedagogs pieldgo mdcTbu snieguma vErt65anu izgl-rtojamo

dalddajdm mdci5ands vajadzfudm - laika dahjumam un ilgumam, videi, izgltojamd'
snieguma demonstrE5anas veidam, piekfuvei vErtE5anas darbam.

15. Ja lieldkajai dalai no tiem izgl-rtojamajiem, kuri piedalljuSies summaffvaj-avErtESanas darbd
(vairdk nekd,7\o/o),ir nepietiekams vErtEjums, tad rezultiliLurndldnetiek izlikti. Darbs tiek
rakst-rts v-elreiz,vienojoties ar izghlojamajiem par termi4u, pEc mdclbu satura atkdrtojuma.

l6.Ilgsto5as slimlbas (1 mEnesis un vairdk) gad-rjumd izglTtojamais macTbas apglst pEc

individudla pldna.

III Macibu snieguma v€rt€Sanas organizelana un vErtEjumu atspogulo5ana

17. VCrtCjums atspogulo izglitojamd sniegumu vErtEsanas br-rdT attiecTbd pret konkrEtiem
sasniedzamajiem rezultatiem (zindsanas, izpratne, prasmes mdcTbu jom6, caurviju
prasmes).

18. MdcTbu snieguma vErt6jumd netiek vErtEta izglttoiamd uzvedlba.

19. FormatTvo vErtEjumu e-klases Lumdld atspogulo ar krit6rijiem, izmantojot mdcTbu stundas

Metodiku Pqrbaudes darbo metodika (skat-rt l.attelu).

19! uZStadllulnl

Slodze: 1 lerakslu skaits: 1 )

Metodika: , parasta rnetodika

Paraste metodika

Parbaudes darba melodika
Piezlrns

PelniecrskA laboralotijas
darba metodika

$-$B/'Ll
l.att€ls. Metodiku veidi e-klases ZurnEle

20. Sasniedzamd mdcT5 ands rezultdta apguves procesd formatr-v6 v€rtO5ana ir obligdta (vismaz
I rcizi SR apguves laikd, bet ne retdk kd ik pEc 20 stund6m). Formativd vErtE5ana tiek
Istenota pirms summatTvd vErt65anas pdrbaudes darba.

2 1 . S ummatTvo vErtEj umu e'kl ase s Zumdld atspo guf o :

21.1. SR un tEmu noslEguma pdrbaudes darbi - Jauns ieraksts - Porbaudes darbs.

2l.Z.Modufu noslEguma darbi un vispdrizgl-rtojo5o priek5metu noslEguma darbi - Jauns

ieraksts - Skolas/modulu nosldguma darbs

22. Gan summaUvos, gan formatr-vos vErtEjumus e-klases Lumdldatspogulo tikai ar krit6rijiem.

23.P-ec katra sasniedzamdrczultdtatiek Istenota summaUvd vErtE5ana. Ja SR apjoms ir neliels

(lidz 10 stunddm), tad pdrbaudes darbd var apvienot vairdkus SR.

a
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24. Gad-rjumos, kad formatTvais vErtEjums ir nepietiekams (profesiondlajos modulos <600 ,

vispdrizgl-rtojoSajiem <40yo), izglltojamajam ir piendkums apmeklEt konsultdcijas, un

pedagogs (pEc darba svarlguma un pedagoga ieskatiem) var neatlaut kaftot attiec-rgd

sasniedzamd, rezultdta summat-wo pdrbaudes darbu lidz bridim, kad tiek iegiits pietiekams

formatTvai s vErtEj um s.

25. Sasniedzamd rezultdta nepietiekamu summat-rvo vErtEjumu moduh/ mdcTbu priek5metd

izgh-tojamais var uzlabot vienu reizi mdclbu gada laikd.

26.Pedagoga noteiktie summaUvo vErtejumu darbi ir obligdti. Ja izgl-rtojamais tajos nepiedalds,
pedagogs e-klasE fiksE gan skolEna mdcTbu priek5meta/ modula stundas kavEjumu (,,fl"),
gan oblig6ti veicamd temata nobeiguma darba neizpildi (,,flv").

27. Jaizglttojamais summat-wi vErtEtdpdrbaudes darbd nav ieguvis vErtEjumu, tad mEne5a laikd
pedagogs nosaka jaunu pdrbaudes darba izpildes laiku. Ja noteiktaja termi4S darbs netiek
izpild-rts, pedagogs ir tieslgs ielikt v6rtEjumu "1 - loti vdji".

28. ApzlmEjumu ,,nv" (nav vErtEjuma) mdcTbu snieguma vErtE5and pedagogs lieto, ja
izglltojamais:

28.1. nav piedal-rjies mdclbu stundd, kurd tika kdrtots pedagoga noteiktais obligdtais
darbs (apzr-mEjums - o'nl nv");

28.2. nav iespEjams novErtEt izglrtojamd pildTto, vai arl vi45 nav pildTjis uzdoto, bet

nodarblba ir piedah] ies;

28.3. noteiktajdlaika nav iesniedzis darbu;

28.4. darbu nav veicis patstdvigi, ir iesniedzis cita autora darbu vaitddafu (plagiatu);

28.5. darbd ir izmantojis cilv6ka cie4u aizskaro5u saturu vai izteikumus.

28.6.ir neatfauti izmantoti mdkslTgd intelekta (MI) rTki, un izgl-rtojamais nevar patstdvlgi
paskaidrot darba saturu.

29. Summat-rvo un formatTvo vErtEjumu pedagogi e-klasE fiksE ne vEldk kd 7 darba dienu laikd
pEc darba izpildes.

30. Pedagogam, izliekot noslEguma (starpvErtEjumu, gada, gallgo) vErtEjumu, ir tieslbas 10%
(vienas balles) apjomd paaugstindt vai pazemindt vErtEjumu, 4emot v6rd izglTtojamd mdcTbu

sasniegumu dinamiku, attieksmi un darba kulttiru.

31. PEc summauvd pdrbaudes darbaTsteno5anas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti (rakstiski

vai mutiski) individudli katram izglltojamajam vai grupai kopumd.

32.Izgl-ttojamiem ar vesehbas traucEjumiem mdcTbu priek5metd "Sports" pedagogs piellgo
sasniedzamd mdcTbu rezultdtu un fiziskds aktivitdtes atbilsto5i $imenes 6rsta vai Srsta

specialista izsniegtajam izrakstam (veidlapa nr. 0271u). Pedagogs nodro5ina iespOju

izgl-rtojamajam demonstrEt mdclbu sniegumu, izmantojot citu summat-rvds vErt65anas darba

formu, saglabdjot iesp6ju sa4emt maksimdlo vErtEjumu.

33. MdcTbu kursd ooValsts aizsardzlbas mdclba" (VAM) izglltojamo mdcTbu sniegumu v6rtE

apraksto5i, nosakot apguves lTmeni: A - apguvis, DA - dalOji apguvis, NA - nav apguvi.

(https ://www j c. gov. lv/lv/valsts-aizsardzibas-maciba).
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34. StarpvErtejums mdcTbu priek5met6/ moduh veidojas:

34.1. ka vidEjais aritmotiskais vai vidEjais svErtais vErtEjums no iegutajiem
summaUvajiem vErtEjumiem, Uemot vErd izgh-.;ojamd, zind5anas, prasmes un
attieksmes un izghtojamd mdclbu sasniegumu dinamiku;

34.2. ja mdcTbu priek5metu/moduli, kur5 ir Tstenots vairdkus mdclbu gadus un pasniedz
vairdki pedagogi, tad vErtEjumu mdcTbu priek5metS/ modull izliek metodiskas
komisijas vad-rt6js;

34.3. Ja modufa/ mdcTbu priekSmeta tematiskajd plEnd lldz pusgada noslEgumam nav
paredz6ts sasniedzamd, rezultdta summat-wais v6rtEjums, tad pedagogam ir japlano
lldz tam apgDto tematu summatTvs pdrbaudes darbs, lai varEtu izlikt pusgada
starpvErtEjumu.

34.4. StarpvErtEjums uz 3l.decembri un uz 30juniju - periods, par kuru izliek
starpv6rtEj umu, sakr-rt ar stipendij u p ie5(ir5anas periodu.

35.Gada vErt€jums veidojas kd vidEjais aritmEtiskais vai vidojais svErtais vErtEjums no
attiecTg6 peri odd i egDtaj i em summaUvaj iem vErtEj um iem.

36. Galigais vertejums mdcTbu priek5metE/ moduh var tikt izlikts vai nu kE vidEjais
aritm6tiskais no gada vErtEjumiem un modula noslEguma darba vErtEjuma vai pedagogs ir
tieslgs pie5[<irt lieldku vaimazdku nozTmi (svaru) noslEguma darbavertEjumam attiecrba
pret iepriek5Ejo mdclbu gadu vidEjo vErtEjumu.

37. Prakse moduh ir ieskaitlta, ja izghlojamais nostrdddjis uz4Emum6 ne mazdkka 70%o no
m6clbu pldnd paredzEtd, stundu skaita, par ko liecina ieraksti prakses dienasgrdmatd un
prakses aizstdvE5ana (ieraksts prakses aizstdvEsanas protokold).

3 8. Prakses moduf a un modulT p aredzltds prakses dalas vErtES anu organizE summatwi saskaqd
ar mdclbu sasniegumu lTme4iem. VErtEjumu atspogulo izglllojamd,prakses dienasgrdmatd
divas reizes mEnesi.

39.Ja kvalifikdcijas prakses dalas ir ietvertas atsevi5los modulos, tad izglltojamajam
j6nostrddd ne mazdkkdT0 % no katrd moduh paredzdtds kvalifikdcijas prakses dalas.

40. Prakses gallgais vErtEjums ir summatTvs v6rtEjums.

41. Izliekot prakses gal-rgo v6rtEjumu, papildus SMR vErtEjumiem, 4em vErd:

41. 1. vErtEjumu praktikanta raksturojumd;

41.2. prakses pdrskata un prezentdcijas vErt6jumu prakses noslEgumd;

o";.1;iffi; 
r:i'iT-:x1?sou(erektroniskds 

Edv365 vai nziskas) vidEjo

IV Macfbu snieguma vErtejumu p6rskatl5ana un uzlabo5ana

42. Ja radu5ds nesaska4as par izglnojamd starpvErtEjumu, gada vai galigo vErtEjumu mdcTbu
priekimet6/ modull, pEc vecEku vai pilngadTga izglrtojamd rakstiska piepras-rjuma skolas
direktors pie4em lEmumu par vErt6juma apstiprind5anu vai pdrskaUlanu.

43. Ja modufa/ mdclbu priek5meta noslEgumd izghlojamais izsaka vElE5anos (raksta pamatotu
iesniegumu MdcIbu dalai) uzlabot gadavai gahgo vErtEjumu, pedagogs pieddvd kombinetu
pdrbaudes darbu, kas ietver biitisk6ko mdclbu gada sasniedzamo rezultdtupdrbaudi m6cTbu
priek5met6/ modulT.
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44. KombinEtd pdrbaudes darba vErtE5anai var tikt norTkots cits Sis jomas pedagogs (a ir
iesp6jams).

45. KombinEtajd pdrbaudes darbd iegiitais vOrtEjums tiek refistrEts e-klases attieclgajd
modulTm6cIbu priek5metd ar ierakstu "PEcpdrbaud-rjums" un tiek labots arTnepietiekamais
(gada vai galTgais) vErtEjums.

V Veciiku inform€Sana par izglitojamo miiclbu snieguma v€rtEjumiem

46. Mdclbu gada sdkumd grupu audzindtdji iepazlstina vecdkus ar e-klases iespEjdm, informE
par parofu sa4em5anu.

47.Yec:aki informdciju par savu bernu sniegumiem iegtist e-klases Ltmdld.

VI NoslEguma jaut6jumi

48. VErtESanas kartTba stdjas spEkd 2026. gada l.oktobrt.

49. Grot1umus vErtE5anas kdrubd izdara,pamatojotiestzizmaiqdm normat-rvajos aktos vai ar

skolas pedago$iskds padomes l6mumu.

Direktors A. Ruperts

SASKANOTS
Liepdjas Valsts tehnikuma

organize5anas un attrsubas jomd

I. Kup5e

vietniece
Liepdjas Valsts tehnikuma

G.Lagzda
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L.pielikums

ProfesionEla mactbu satura nov€rtE5ana

Vispii rizgh-toj o5ii m 6clbu satu ra n ov€rtE5an a

Profesiondlo
kompetendu hmenis

Nepietiekams
kvalifikdcijas apguvei

Pietiekams kvalifikdcijas ieguvei

zems vidcjs optimEls augsts

Uzdevumu izpildes
apjoms (%)

1-

t4
15-
29

30-
44

45-
59

60-67
68-
75

76-
83

84-
91

92-
96

97-
100

VErtEjums ballEs 1 2 J 4 5 6 7 8 9 10

Snieguma llmenis S6cis apgtit
Turpina
apg[t

Apguvis
Apguvis

padzilindti

Uzdevumu izpildes
apjoms (%)

0-
1 0

11-
20

2t-
30

3l-
40

4t-
54

55-
66

67-
74

75-
86

87-94 9s-100

VErt€jums ballEs 1 2 J 4 5 6 7 8 9 l0
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