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LIEPAJAS VALSTS TEHNIKUMA
PARBAUDIJUMU ORGANIZESANA§ UN IZGLITOJAMO MACIBU SASNIEGUMU
VERTESANAS KARTIBA

- Izdoti saskana ar Izglitibas likumu,

- Profesionalas izglitibas likumu;

- Visparéjas izglitibas likuma 10. panta tresas dalas 2. punktu,

- Ministru kabineta 3.09.2019. noteikumu Nr. 416 ,, Noteikumi par valsts
visparéjas videjas izglitibas standartu un visparéjas videjas izglitibas
programmu paraugiem” 20. punktu un 11. pielikuma 16. punktu;

- Ministru kabineta 22.08.2023. gada noteikumi nr.477;

- Latvijas Republikas Ministru kabineta 2020.gada 2.jinija noteikumiem Nr.332
“Noteikumi par valsts profesionalas videjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas
standartu” speka esosaja redakcija;

- LVT nolikuma 17. punktu.

I Visparigie jautajumi

1. Izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba (turpmak — veértéSanas kartiba) Liepajas
Valsts tehnikuma (turpmak — LVT) nosaka, ka tiek Tstenota vérteSana un LVT dokumentos
atspoguloti izglitojamo maciSanas sasniegumi.

2. Vert&3anas kartiba nosaka vienotus izglitojamo maciSanas vertésanas pamatprincipus LVT
un veicina izglitojamo un pedagogu izpratni par tiem.

3. Veértesanas kartiba jaievéro visiem LVT pedagogiem visos macibu priekSmetos un modulos.

4. Ar verteSanas kartibu pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati katra macibu
gada sakuma. Vértesanas kartiba pieejama arT LVT majas lapa (www.Ivt.lv).



5. Macibu procesa iegiitie vértejumi tiek registréti un uzglabati skolvadibas sistéma e-klase.lv
un individuali katra izglitojama personas lieta.

6. Pedagogs vérté izglitojamo zinaSanas, prasmes, kompetences un attiecksmes konkr&ta
macibu priekSmeta/ modult:

6.1. ar summativo vértéjumu izsakot 10 ballu skala (skat.1.pielikumu) un

6.2. ar formativo vért€jumu izsakot procentos. Formativais vért€jums neietekmeé
summativo vertgjumu.

7. Par sekmigu vértéjumu profesionalaja vidgja izglitiba un arodizglitiba tiek uzskatits, ja
7.1.vért&jums visparizglitojosajos macibu priek§metos ir ne zemaks par 4 balleém;
7.2.vért&jums profesionalajos un miizizglitibas modulos ir ne zemaks par 5 ballém;
7.3 kvalifikacijas eksamens ir nokartots vismaz uz 5 ballém vai augstak.

8. Macibu kursa “Valsts aizsardzibas maciba” par pietiekamu vert&jumu tiek uzskatiti apguves
Itmeni — A (apguvis) un DA (dalgji apguvis).

IT Macibu snieguma vértéSanas planosana

9. LVT plano un isteno valsts vidgjas profesionalas izglitibas standarta noteiktos macibu
sasniegumu vértésanas veidus:

9.1.formativa vértéSana, kas ir ikdienas macibu procesa sastdvdala un nodroSina
izglitojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu
pret planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem;

9.2.summativa vértéSana, ko organiz€ maciSanas posma nosléguma, lai noveértétu un
dokumentgtu izglitojama macisanas rezultatu:

9.2.1. sasniedzama rezultata (SR) vai ta dalas parbaudes darbs;

9.2.2. pamatojoties uz metodiskas komisijas 1émumu (fikséts protokola), ir
iesp&ja organizet papildus summativi vért€jamus parbaudes darbus;

9.2.3. temata vai t€émas dalas nosléguma parbaudes darbs;

9.2.4. kombinétais nosléguma darbs — parbaudes darba veids, kas tiek
istenots, kad izglitojamais moduli vai macibu priekSmeta ieguvis
nepietieckamu vértéjumu (gada vai galigais vert€jums);

9.2.5. modula vai macibu priekSmeta nosléguma parbaudes darbs.

9.3.diagnosticgjosa vertésana, lai noteiktu izglitojama macisanas vajadzibas un sniegtu
izglitojamajam papildu atbalstu, planotu un uzlabotu maciSanu. Diagnosticgjosa
darba veértgjums tiek izteikts procentos.

10. Pedagogi, sadarbojoties macibu priekSmetu vai macibu jomas grupas, macibu gada sakuma
izstrada summativo un formativo vért€Sanas darbu planu atbilstosi macibu priekSmeta/
modula satura specifikai, fiks€jot to tematiskaja plana. Interneta adresi (saiti) uz tematisko
planu pievieno attieciga priek§Smeta/modula pedagogs e klases Zurnalam.

11. Katra macibu gada sakuma macibu priek§meta/ modula pedagogs iepazistina izglitojamos
ar attiecTga macibu priekSmeta/ modula vertéSanas planu, kas ietver summativas vértéSanas
darbu skaitu.



12. Pedagogs ir tiesigs péc saviem ieskatiem izmantot vért&§jumu svérSanu, izliekot
starpvértéjumu, gada un/vai galigo vértgjumu.

13. Pirms katra summativa vértéSanas darba macibu priek§meta/ modula pedagogs informe
izglitojamos par vértéSanas krit€rijiem.

14. Macibu priekSmeta/ modula pedagogs pielago macibu snieguma vértéSanu izglitojamo
dazadajam maci8anas vajadzibam - laika dalfjumam un ilgumam, videi, izglitojama
snieguma demonstréSanas veidam, piekluvei vértéSanas darbam.

15. Ja lielakajai dalai no tiem izglitojamajiem, kuri piedalijusies summativaja vérteéSanas darba
(vairak neka 70%), ir nepietiekams vértgjums, tad rezultati Zurnala netiek izlikti. Darbs tiek
rakstits vélreiz, vienojoties ar izglitojamajiem par terminu, p&c macibu satura atkartojuma.

16. Ilgstosas slimibas (1 ménesis un vairak) gadijuma izglitojamais macibas apgiist pec
individuala plana.

III Macibu snieguma vértéSanas organizéSana un vértéjumu atspoguloSana

17. Vértéjums atspogulo izglitojama sniegumu vérté$anas bridi attieciba pret konkrétiem
sasniedzamajiem rezultatiem (zinaSanas, izpratne, prasmes macibu joma, caurviju
prasmes).

18. Macibu snieguma veértejuma netiek vertéta izglitojama uzvediba.

19. Formativo vértgjumu e-klases zurnala atspogulo ar kritérijiem, izmantojot macibu stundas
Metodiku Parbaudes darba metodika (skatit 1.att€lu).

{é}’ Uzstadijumi
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20. Sasniedzama macisanas rezultata apguves procesd formativa veértésana ir obligata (vismaz
1 reizi SR apguves laika, bet ne retak ka ik p&c 20 stundam). Formativa veérteSana tiek
istenota pirms summativa vértéSanas parbaudes darba.

21. Summativo vértgjumu e-klases Zurnala atspogulo:
21.1. SR un tému nosléguma parbaudes darbi - Jauns ieraksts — Parbaudes darbs.

21.2. Modulu nosléguma darbi un visparizglitojoso priekSmetu nosléguma darbi - Jauns
ieraksts — Skolas/moduju nosleguma darbs

22. Gan summativos, gan formativos vért§jumus e-klases Zurnala atspogulo tikai ar krit€rijiem.

23. Péc katra sasniedzama rezultata tiek Tstenota summativa vértésana. Ja SR apjoms ir neliels
(Iidz 10 stundam), tad parbaudes darba var apvienot vairakus SR.



24. Gadijumos, kad formativais vértéjums ir nepietiekams (profesionalajos modulos <60%,
visparizglitojosajiem <40%), izglitojamajam ir piendkums apmekl&t konsultacijas, un
pedagogs (péc darba svariguma un pedagoga ieskatiem) var neatlaut kartot attieciga
sasniedzama rezultata summativo parbaudes darbu Iidz bridim, kad tiek iegiits pietiekams
formativais vertgjums.

25. Sasniedzama rezultata nepietickamu summativo vért&jumu modul/ macibu priekSmeta
izglitojamais var uzlabot vienu reizi macibu gada laika.

26. Pedagoga noteiktie summativo vértgjumu darbi ir obligati. Ja izglitojamais tajos nepiedalas,
pedagogs e-klasé fiksé gan skoléna macibu priek$meta/ modula stundas kav&jumu (,,n”),
gan obligati veicama temata nobeiguma darba neizpildi (,,nv”).

27. Jaizglitojamais summativi vértéta parbaudes darba nav ieguvis vértgjumu, tad ménesa laika
pedagogs nosaka jaunu parbaudes darba izpildes laiku. Ja noteiktaja termina darbs netiek
izpildits, pedagogs ir tiesigs ielikt vért&jumu “1 - loti vaji”.

28. Apzimg&jumu ,,nv” (nav vért§juma) macibu snieguma vértéSana pedagogs lieto, ja
izglitojamais:

28.1. nav piedalijies macibu stunda, kurd tika kartots pedagoga noteiktais obligatais
darbs (apzim&jums — “n/nv”);

28.2. nav iesp&jams novertet izglitojama pildito, vai arT vin§ nav pildijis uzdoto, bet
nodarbiba ir piedalijies;

28.3. noteiktaja laika nav iesniedzis darbu;
28.4. darbu nav veicis patstavigi, ir iesniedzis cita autora darbu vai ta dalu (plagiatu);
28.5. darba ir izmantojis cilvéka cienu aizskaro$u saturu vai izteikumus.

28.6. ir neatlauti izmantoti maksliga intelekta (MI) riki, un izglitojamais nevar patstavigi
paskaidrot darba saturu.

29. Summativo un formativo vért&jumu pedagogi e-klasé fiksé ne vélak ka 7 darba dienu laika
péc darba izpildes.

30. Pedagogam, izliekot nosléguma (starpveértéjumu, gada, galigo) vért&jumu, ir tiesibas 10%
(vienas balles) apjoma paaugstinat vai pazeminat vértgjumu, nemot véra izglitojama macibu
sasniegumu dinamiku, attieksmi un darba kulttiru.

31. P&c summativa parbaudes darba TstenoSanas pedagogs sniedz atgriezenisko saiti (rakstiski
vai mutiski) individuali katram izglitojamajam vai grupai kopuma.

32. Izglitojamiem ar veselibas trauc&jumiem macibu priek§meta “Sports” pedagogs pielago
sasniedzama macibu rezultatu un fiziskas aktivitates atbilsto$i gimenes arsta vai arsta
specialista izsniegtajam izrakstam (veidlapa nr. 027/u). Pedagogs nodroSina iesp&ju
izglitojamajam demonstrét macibu sniegumu, izmantojot citu summativas vérteSanas darba
formu, saglabajot iesp&ju sanemt maksimalo vért&jumu.

33. Macibu kursa “Valsts aizsardzibas maciba” (VAM) izglitojamo macibu sniegumu veérte
aprakstosi, nosakot apguves limeni: A — apguvis, DA — dalgji apguvis, NA — nav apguvi.
(https://www.jc.gov.lv/lv/valsts-aizsardzibas-maciba).




34. Starpvértéjums macibu priekSmeta/ modulf veidojas:
34.1. ka vidgjais aritmétiskais vai vidgjais svértais vértgjums no iegiitajiem
summativajiem vertgjumiem, nemot véra izglitojamd zinaSanas, prasmes un
attieksmes un izglitojama macibu sasniegumu dinamiku;

34.2. ja macibu priekSmetu/moduli, kurs ir Tstenots vairakus macibu gadus un pasniedz
vairaki pedagogi, tad vértgjumu macibu priek$metd/ moduli izliek metodiskas
komisijas vaditajs;

34.3. Ja modula/ macibu priek$meta tematiskaja plana Iidz pusgada noslégumam nav
paredz€ts sasniedzama rezultata summativais vértgjums, tad pedagogam ir japlano
lidz tam apgilito tematu summativs parbaudes darbs, lai varétu izlikt pusgada
starpveértgjumu.

34.4. Starpvertgjums uz 31.decembri un uz 30.jlniju — periods, par kuru izliek
starpvertejumu, sakrit ar stipendiju pieskirSanas periodu.

35. Gada vertgjums veidojas ka vidgjais aritmétiskais vai vidgjais svértais vértg§jums no
attieciga perioda ieglitajiem summativajiem vértgjumiem.

36. Galigais vertéjums macibu priekSmeta/ moduli var tikt izlikts vai nu ka vidgjais
aritmétiskais no gada vért&jumiem un modula nosléguma darba vértgjuma vai pedagogs ir
tiesigs pieSkirt lielaku vai mazaku nozimi (svaru) nosléguma darba vértgjumam attieciba
pret iepriek$&jo macibu gadu vidgjo vertéjumu.

37. Prakse modulf ir ieskaitita, ja izglitojamais nostradajis uznémuma ne mazak ka 70% no
macibu plana paredzéta stundu skaita, par ko liecina ieraksti prakses dienasgramata un
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prakses aizstavéSana (ieraksts prakses aizstavésanas protokola).

38. Prakses modula un modulf paredzgtas prakses dalas vértéSanu organizé summativi saskana
ar macibu sasniegumu limeniem. Vértgjumu atspogulo izglitojama prakses dienasgramata
divas reizes ménesi.

39.Ja kvalifikacijas prakses dalas ir ietvertas atsevidkos modulos, tad izglitojamajam
janostrada ne mazak ka 70 % no katrd modulf paredz&tas kvalifikacijas prakses dalas.

40. Prakses galigais vertgjums ir summativs vértgjums.
41. Izliekot prakses galigo vértgjumu, papildus SMR vértgjumiem, nem véra:
41.1. veértejumu praktikanta raksturojuma;
41.2. prakses parskata un prezentacijas vért&jumu prakses nosléguma;

41.3. prakses dienasgramatas (elektroniskas Edy365 vai fiziskas) vidgjo
vertejumu par prakses periodu.

IV Macibu snieguma vértéjumu parskatiSana un uzlaboSana

42. Ja radusas nesaskanas par izglitojama starpvértéjumu, gada vai galigo vértéjumu macibu
priekSmeta/ modull, p&c vecaku vai pilngadiga izglitojama rakstiska pieprasijuma skolas
direktors pienem lémumu par vértgjuma apstiprinaSanu vai parskatisanu.

43. Ja modula/ macibu priekSmeta nosléguma izglitojamais izsaka vélésanos (raksta pamatotu
iesniegumu Macibu dalai) uzlabot gada vai galigo vertgjumu, pedagogs piedava kombin&tu
parbaudes darbu, kas ietver biitiskako macibu gada sasniedzamo rezultatu parbaudi macibu
priekSmeta/ moduli.



44, Kombinéta parbaudes darba vértéSanai var tikt norikots cits $is jomas pedagogs (ja ir
iesp&jams).

45. Kombinétaja parbaudes darba iegilitais veért€jums tiek registréts e-klases attiecigaja
moduli/macibu priekSmeta ar ierakstu “P&cparbaudijums” un tiek labots arT nepietiekamais
(gada vai galigais) vert&jums.

V Vecaku informéSana par izglitojamo macibu snieguma vértéjumiem

46. Macibu gada sakuma grupu audzinataji iepazistina vecakus ar e-klases iesp&jam, informé
par parolu sanemsanu.

47. Vecaki informaciju par savu bérnu sniegumiem iegiist e-klases Zurnala.
VI Nosléguma jautajumi
48. Vertesanas kartiba stajas spéka 2026. gada 1.oktobrT.

49. Grozijumus vértéSanas kartiba izdara, pamatojoties uz izmainam normativajos aktos vai ar
skolas pedagogiskas padomes 1émumu.

IZSTRADAIJA SASKANOTS
Liepdjas Valsts tehnikuma Liepdjas Valsts tehnikuma
metodiskas afvienibg’iaditﬁja direktora vietniece izglifibas organizésanas un attistibas joma
—— S
G. Lagzda I. Kupse
[z /i
v

Direktors A. Ruperts




1.pielikums

Profesionala macibu satura noverteSana

o Nepietickams e e .
Profesionalo valliikae jas apguvel Pietiekams kvalifikacijas ieguvei
kompetencu limenis
zems vidgjs optimals augsts
Uzdevumu izpildes 1- 15- | 30- | 45- 60-67 68- | 76- | 84- | 92- | 97-
apjoms (%) 14 | 29 44 59 75 | 83 | 91 | 96 | 100
Vértejums ballés 1 2 3 4 5 6 i/ 8 9 10
Visparizglitojo$a macibu satura novértéSana
Snieguma Iimenis Sacis apgiit Ehipina Apguvis Apgay
apgit padzilinati
Uzdevumu izpildes 0- | 11- | 21- | 31- | 41- | 55- | 67- | 75-
apjoms (%) 10| 20| 800 A 54 | 66 | 74 | 86 VoA [OT100
Vertejums ballés 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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